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Forst Baden-Wiurttemberg B\\NJ
Anstalt des offentlichen Rechts

Wir suchen Sie!

Als Forstwirtschaftsmeister / Forstwirtschaftsmeisterin (w/m/d)
an der Ausbildungsstatte Ellenberg im Forstbezirk Virngrund

Alternativ sind auch interne Bewerbungen durch

Forstwirte/Forstwirtinnen (m/w/d)

moglich.

Ihr Herz schlagt fiir den Wald - Holz, Maschinen, Natur und Sie haben Freude am Umgang mit
jungen Menschen? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

In unserem Forstbezirk ,Virngrund“ suchen wir ab 01.10.2025 eine/n engagierte/n Kollegin oder
Kollegen (m/w/d), die/der unbefristet an der Ausbildungsstatte Ellenberg die Ausbildung
unserer Forstwirtinnen und Forstwirte (m/w/d) durchfiihrt und mitgestaltet.

Das bewegen Sie bei uns:

= Sie sind verantwortlich fiir die Durchfiihrung der Ausbildung von bis 7 Auszubildenden
zum Forstwirt/Forstwirtin.

= Sie arbeiten im Team mit dem Revierleiter/der Revierleiterin und dem
Ausbildungsassistenten/der Ausbildungsassistentin und stimmen die Aufgaben im Team
ab.
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= Sie organisieren selbstandig den Ausbildungsablauf und bereiten Ausbildungsinhalte in
Theorie und Praxis unter Einsatz aktueller Medien vor.

= Sie arbeiten bei Fortbildungsveranstaltungen, Schulungen und sonstigen Veranstaltungen
im Forstbezirk mit.

= Sie engagieren sich bei der Prasentation der Ausbildung zum Forstwirt / zur Forstwirtin in
der Offentlichkeit (z.B. bei Ausbildungsmessen, Leistungsschau, mit Schnupperlehrlingen
oder Praktikanten /-innen u.a.) und bei waldpadagogischen Einsatzen (mit den ortlichen

Schulen, Kindergarten, Ferienprogramm usw.).

Anderungen der Organisation und Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.

Das bieten wir lThnen:

= Topmodern von Kopf bis FuRR: Wir stellen die komplette Personliche Schutzausrustung

und arbeiten mit modernsten Werkzeugen bei der Holzernte.

= Eingruppierung in EG 8 TVOD-Wald BW bei Vorliegen der tariflichen und personlichen
Voraussetzungen.

= Jahressonderzahlung.

= Wir bringen Sie weiter: GroRe Auswahl aus unserem umfangreichen Fortbildungs- und

Bildungsangebot.
» Zuschuss von 60% fiir den BE-Fiihrerschein.
* Einen sicheren Arbeitsplatz mit eigens entwickeltem Arbeitsschutz-Managementsystem.

= 30 Tage Urlaubsanspruch fiir eine Vollzeitbeschaftigung.

= Moglichkeit zur Mitwirkung in der Regiejagd.

Das bringen Sie mit:

* Einen Berufsabschluss zum Forstwirt/Forstwirtin und eine erfolgreiche Priifung zum/zur
Forstwirtschaftsmeister- oder -Meisterin (m/w/d).
oder

als interne/r Bewerber/in (w/m/d) die Bereitschaft, die Qualifizierung zum/zur

Forstwirtschaftsmeister/in (m/w/d) zu absolvieren, sofern Sie diese noch nicht besitzen.
= Die Bereitschaft, die Ausbildereignung zu erlangen, sofern Sie diese noch nicht besitzen.

* Eine gute korperliche Fitness und ausgepragten Teamgeist.
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Uberdurchschnittliche Fachkenntnisse und Fertigkeiten sowie Interesse und
Aufgeschlossenheit fir fachliche Entwicklungen und eine hohe Fortbildungsbereitschaft.
Padagogisches Geschick und Freude am Umgang mit Menschen.

Organisationstalent, Kommunikationsfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein sowie

Team- und Konfliktfahigkeit zahlen zu Ihren Starken.

Eine gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit.

Erfahrungen im praktischen Forstbetrieb, als Ausbilder/Ausbilderin (m/w/d) sowie im
Umgang mit Holzbearbeitungsmaschinen sind von Vorteil.

Sie besitzen die Fahrerlaubnis der Klasse BE bzw. sind bereit, kurzfristig und selbstandig

den Fiihrerschein BE zumachen, sofern Sie diesen noch nicht besitzen.

Sie haben noch offene Fragen?
Wir beantworten sie gerne! Wenden Sie sich dazu an unseren Leiter des Forstbezirks Virngrund,
Herrn Braunger, Telefon 07961 9644699.

Weitere Hinweise:

Bewerbungen sind ausschlieBlich online iiber unser Bewerbungsportal unter Kennziffer
0867 moglich (https://bewerbungsportal.forstbw.de/). Bewerbungsschluss ist der
28.02.2025.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Fur mehr Frauen im Forst sind wir an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.
Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt
bzw. ausgewahlt.

Interne Bewerbungen werden im Auswahlverfahren bevorzugt. Zu den internen
Bewerbungen zahlen Beamte und Beamtinnen sowie Tarifbeschaftigte nach § 4 des
Gesetzes zur Regelung des Personaliibergangs auf die Anstalt des offentlichen Rechts
Forst Baden-Wiurttemberg

Sofern Sie als Beschaftigte/r Forstwirtschaftsmeister/in (m/w/d) bei ForstBW in der

Ausbildung tatig sind, erfolgt eine Zusage unter dem Vorbehalt, dass die Stelle erst
angetreten werden kann, wenn die Wahrnehmung Ihrer bisherigen Aufgaben

gewabhrleistet ist.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO konnen Sie unserer Homepage unter www.forstbw.de
entnehmen.
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